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บทที ่1 

หลักฐานการทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
ตามที่รัฐบาลประกาศนโยบายป้องกัน และแก่ใจปัญหายาเสพติด เพื่อเป็นการป้องกันและแก้ไขปัญหา                   

ยาเสพต ิดในสถานศ ึกษา ตามนโยบายท ี ่ ร ัฐบาลกำหนดให ้การป ้องก ันและปราบปรามยาเสพติด                               
เป็น "วาระแห่งชาติ" โดยศูนย์อำนวยการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด กระทรวงศึกษาธิการได้ดำเนินการ                 
ตามนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ที่กำหนดให้สถานศึกษาทุกแห่ง ในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการดำเนินโครงการ
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ ระดับอำเภอปะเหลียนได้ดำเนินการ
โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข อย่างต่อเนื่องตั้งแต่ปีการศึกษา ๒๕๖๑ และจัดตั้ง                      
ศูนย์การเรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขเพื่อเป็นการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  การสร้าง
เครือข่าย การส่งเสริมและพัฒนาในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดให้แก่สถานศึกษาที่ดำเนินงานโครงการ
สถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุขในพื้นที่ 

ซึ่งภายในศูนย์เรียนรู้มีแหล่งเรียนรู้ มีแผนปฏิบัติการโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาแสพติดและ
อบายมุข มีการจัดนิทรรศการผลงาน ผลการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
ผลการดำเนินงานห้องเรียนสีขาว ผลการดำเนินงานสถานศึกษาปลอดบุหรี่ ผลการดำเนินงานคลินิกเสมารักษ์ และ
ผลการดำเนินงานในการจัดกิจกรรมห้องเรียนสีขาว ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอปะเหลียน ใด้จัดทำบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ กับภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วน ดังต่อไปนี้ 

1. โรงเรียนบ้านห้วยม่วง 
2. โรงเรียนทุ่งรวงทอง 
3. โรงเรียนบ้านหนองโต๊ะ 
4. โรงเรียนบ้านทอนหาน 
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หลักฐานการทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
ร่วมกับเครือข่ายสถานศึกษาในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ 
ที่ขอรับการประเมินเพื่อรับรางวัลระดับเงินหรือระดบัเพชร 
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1. ภาพการลงนาม MOU พร้อมบันทึกข้อตกลง 
1.1 ภาพการลงนาม MOU ระหว ่ างศ ู นย ์ ส ่ ง เสร ิ มการเร ี ยนร ู ้ ระด ั บอำเภอปะเหล ี ยนและ                               

โรงเรียนบ้านห้วยม่วง วันที ่ 4 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านห้วยม่วง                     
ตำบลบ้านนา อำเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 
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1.2 ภาพการลงนาม MOU ระหว่างศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอปะเหลียนและโรงเรียนทุ่งรวงทอง 
วันที่ 4 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมโรงเรียนทุ่งรวงทอง ตำบลท่าข้าม อำเภอปะเหลียน           
จังหวัดตรัง 
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1.3  ภาพการลงนาม MOU ระหว่างศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอปะเหลียนและโรงเรียนบ้านหนองโต๊ะ 
วันที่ 4 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านลิพัง ตำบลลิพัง อำเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 
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1.4  ภาพการลงนาม MOU ระหว่างศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอปะเหลียนและโรงเรียนบ้านทอนหาน 
วันที่ 4 เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2568 ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านลิพัง ตำบลลิพัง อำเภอปะเหลียน จังหวัดตรัง 
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บทที่ ๒ 
ผลการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถานศึกษาเครือข่ายที่ทำ (MOU) 

 
ผลการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียบรู้กับสถานศึกษาเครือข่าย ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ 

ระดับอำเภอปะเหลียน ได้นำประสบการณ์และองค์ความรู้ที่ได้จากการดำเนินงานสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 
และอบายมุข ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเครือข่ายสถานศึกษาสีขาวในระดับทอง ระดับเงิน ตลอดจนโรงเรียนที่เป็น
เครือข่ายทั้งในระดับระดับประถมศึกษา และมัธยมศึกษา ทำให้เกิดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อต่อยอดความรู้ พัฒนา
ความรู้ และการสร้างความรู้ใหม่ โดยมุ่งสร้างองค์กรแห่งการเรียนรู้เพ่ือไปสร้างสรรค์สังคม ดังนี้ 

คร ูท ี ่ปฏ ิบ ัต ิ งานม ี โอกาสในการแลกเปล ี ่ ยนประสบการณ ์ ในการดำเน ินงานร ่ วมกัน                                         
ในการปฏิบัติงานกับเครือข่ายโรงเรียน ได้แก่ โรงเรียนบ้านห้วยม่วง โรงเรียนทุ่งรวงทอง โรงเรียนบ้านหนองโต๊ะ และ
โรงเรียนบ้านทอนหาน โดยการนำข้อดี-ข้อเสียในการปฏิบัติงานถึงแม้ว่าจะอยู่ในบริบทที่ต่างกันมาเรียนรู้จากข้อดีของ
กันและกัน จากประสบการณ์ที่เป็นแนวปฏิบัติที่ดี (Best practice) จากการทำงานที่ประสบความสำเร็จมาก่อน นำมา
ประยุกต์และสร้างเป็นความรู้ใหม่ที่ดียิ่งขึ้นกว่าเดิม ก่อให้เกิดเครือข่ายความรู้  เป็นวงจรความรู้ที่นำไปสู่การพัฒนา                      
ที่เรียกว่า นวัตกรรม มีทั้งนวัตกรรมที่คิดขึ้นใหม่ทั้งหมดและนวัตกรรมส่วนเพิ ่ม เพื่อปรับปรุงกระบวนการหรือ
ผลิตภัณฑ์ให้ดีกว่าเดิม 
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สำเนาหนังสือราชการ 
ที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน 

ระหว่างครูกับครู 
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2.1 ครู 

2.1.1 สำเนาหนังสือราชการที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนกับครู ของโรงเรียนบ้านห้วยม่วง 
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2.1.2 สำเนาหนังสือราชการที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนกับครู ของโรงเรียนทุ่งรวงทอง 
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2.1.3 สำเนาหนังสือราชการที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนกับครู ของโรงเรียนบ้านหนองโต๊ะ 
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2.1.4 สำเนาหนังสือราชการที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนกับครู ของโรงเรียนบ้านทอนหาน 
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ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยน 
ระหว่างครูกับครู 
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2.1.5 ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูกับครู ของโรงเรียนบ้านห้วยม่วง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงาน 5 มาตรการ และนำเสนอนวัตกรรมหรือผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
 (Best Practice) “ผู้เรียนมีคุณธรรม นำความรู้ คู่ชุมชน ขับเคลื่อนสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด  

และอบายมุข รูปแบบ PALIAN Model” ที่ใช้ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ร่วมกับผู้บริหาร ครูและบุคลากร โรงเรียนบ้านห้วยม่วง 
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2.1.6 ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูกับครู ของโรงเรียนทุ่งรวงทอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงาน 5 มาตรการ และนำเสนอนวัตกรรมหรือผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
 (Best Practice) “ผู้เรียนมีคุณธรรม นำความรู้ คู่ชุมชน ขับเคลื่อนสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด  

และอบายมุข รูปแบบ PALIAN Model” ที่ใช้ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ร่วมกับผู้บริหาร ครูและบุคลากร โรงเรียนทุ่งรวงทอง 
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2.1.7 ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูกับครู ของโรงเรียนบ้านหนองโต๊ะ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงาน 5 มาตรการ และนำเสนอนวัตกรรมหรือผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
 (Best Practice) “ผู้เรียนมีคุณธรรม นำความรู้ คู่ชุมชน ขับเคลื่อนสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด  

และอบายมุข รูปแบบ PALIAN Model” ที่ใช้ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ร่วมกับผู้บริหาร ครูและบุคลากร โรงเรียนบ้านหนองโต๊ะ 
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2.1.8 ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างครูกับครู ของโรงเรียนบ้านทอนหาน 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การดำเนินงาน 5 มาตรการ และนำเสนอนวัตกรรมหรือผลการปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ 
 (Best Practice) “ผู้เรียนมีคุณธรรม นำความรู้ คู่ชุมชน ขับเคลื่อนสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด  

และอบายมุข รูปแบบ PALIAN Model” ที่ใช้ในการขับเคลื่อนการดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข ร่วมกับผู้บริหาร ครูและบุคลากร โรงเรียนบ้านทอนหาน 
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สำเนาหนังสือราชการ 
ที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน 
ระหว่างนักเรียนกับนักเรียน 
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2.2 นักเรียน 
2.2.1 สำเนาหนังสือราชการที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนกับนักเรียน ของโรงเรียนบ้านห้วยม่วง 
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2.2.2 สำเนาหนังสือราชการที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนกับนักเรียน ของโรงเรียนบ้านทุ่งรวงทอง 
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2.2.3 สำเนาหนังสือราชการที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนกับนักเรียน ของโรงเรียนบ้านหนองโต๊ะ 
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2.2.4 สำเนาหนังสือราชการที่ขอจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนกับนักเรียน ของโรงเรียนบ้านทอนหาน 
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ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยน 
ระหว่างนักเรียนกับนักเรียน 
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2.2.5 ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักเรียนกับนักเรียน ของโรงเรียนบ้านห้วยม่วง 

 
 
 
 
 

จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ห้องเรียน 4 ฝ่าย และจัดกิจกรรมเสริมความรู้ เรื่องยาเสพติดและอบายมุข  
ร่วมกับนักเรียนและแกนนำห้องเรียนสีขาว โรงเรียนบ้านห้วยม่วง 

เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ร่วมกัน 
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2.2.6 ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักเรียนกับนักเรียน ของโรงเรียนทุ่งรวงทอง 

 
 จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ห้องเรียน 4 ฝ่าย และจัดกิจกรรมเสริมความรู้ เรื่องยาเสพติดและอบายมุข  

ร่วมกับนักเรียนและแกนนำห้องเรียนสีขาว โรงเรียนทุ่งรวงทอง 
เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ร่วมกัน 
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2.2.7 ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักเรียนกับนักเรียน ของโรงเรียนบ้านหนองโต๊ะ 

 
  
 

จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ห้องเรียน 4 ฝ่าย และจัดกิจกรรมเสริมความรู้ เรื่องยาเสพติดและอบายมุข  
ร่วมกับนักเรียนและแกนนำห้องเรียนสีขาว โรงเรียนบ้านหนองโต๊ะ 

เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ร่วมกัน 
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2.2.8 ภาพกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างนักเรียนกับนักเรียน ของโรงเรียนบ้านทอนหาน 

  
 
 

 

จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ห้องเรียน 4 ฝ่าย และจัดกิจกรรมเสริมความรู้ เรื่องยาเสพติดและอบายมุข  
ร่วมกับนักเรียนและแกนนำห้องเรียนสีขาว โรงเรียนบ้านทอนหาน 

เพ่ือเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ และจัดกิจกรรมเชิงสร้างสรรค์ร่วมกัน 
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บทที่ 3 
การดำเนินการจัดตั้งเป็นศูนย์เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว 

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 

ยาเสพติดเป็นปัญหาที่สำคัญของประเทศโดยเฉพาะปัญหาการแพร่ระบาดของยาเสพติด 
องค์กรต่าง ๆ จะได้ร่วมมือกันในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด แต่ในปัจจุบันปัญหานี้ก็ไม่ได้เบาบาง               
ลงไปและยังก่อให้เกิดความสูญเสียอย่างมาก ทั้งทางด้านเศรษฐกิจและสังคม ก่อให้เกิดปัญหาอาชญากรรม                        
หรือปัญหาอื ่น ๆ ตามมา ทำให้ต้องสูญเสียงบประมาณ เพื ่อดำเนินการป้องกันและปราบปรามตลอดจน                         
การบำบัดรักษา ผู ้ติตยาเสพติดและมีผลต่อความมั ่นคงของประเทศอันเป็นอุปสรรคในการพัฒนาประเทศ                     
ให้เจริญก้าวหน้า 

การแก้ไขปัญหายาเสพติด เป็นเรื่องที่ทุกฝ่ายในชาติ ต้องร่วมกันดำเนินการอย่างจริงจัง 
ต่อเนื่อง และกล้าเผชิญปัญหา ซึ่งสถานศึกษาเป็นหน่วยงานหนึ่งที่จะดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ให้บรรลุเป้าหมาย และสร้างความยั่งยืนในการดำเนินการ ซึ่งแผนปฏิบัติการพลังแผ่นดิน เพื่อเอาชนะยาเสพติด        
ได้กำหนดกลุ่มเป้าหมายสถานศึกษา เพ่ือสามารถป้องกันและแก้ไขปัญหายาสเพติดได้อย่างเข้มแข็ง 

กระทรวงศึกษาธิการ ใด้มีนโยบายให้สถานศึกษา ดำเนินงานโครงการสถานศึกษาสีขาว 
ปลอดยาเสพติดและอบายมุข เป็นโครงการหลักในการขับเคลื่อนการดำเนินงานยุทธศาสตร์ที่ ๑ การป้องกัน                   
กลุ่มท่ีมีโอกาสเข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดตามโยบายของรัฐบาล  

เพ่ือการป้องกันกลุ่มที่มีโอกาสเข้าไปเกี่ยวข้องยาเสพติด และเพ่ือให้การดำเนินงานขยายผล 
พัฒนาและสร้างเครือข่ายติดตามนโยบายรัฐบาล ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ ระดับอำเภอปะเหลียนประกาศจัดตั้ง    
ศูนย์เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาสเพติดและอบายมุข เพื่อปลูกจิตสำนึกให้นักศึกษาได้เห็นถึงพิษภัย
ของยาสเพติด และสร้างภูมิคุ้มกันให้กับผู้เรียนให้เข้มแข็ง มีความพอเพียง ต่อเนื่องและยั่งยืน  โดยการนำเอา
ยุทธศาสตร์ เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา ซึ่งเป็นวิธีการแห่งศาสตร์พระราชา เพื่อพัฒนาที่ยั่งยืนมาปรับใช้ ในกระบวนการ
ดำเนินการ ประกอบกับการนำนวัตกรรม PALIAN Model มาบูรณาการขับเคลื่อนสู่การปฏิบัติการ ตามวงจร 
PDCA หรือ Deming Cycle โดยมีกระบวนการดำเนินการดังนี้ 
 
ขั้นตอนการวางแผน (Plan) ใช้กลยุทธ์ เข้าใจ 

➢ ประชุมชี้แจงครูเพื่อทราบนโยบายและแนวทางการดำเนินการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้สถานศึกษา               
สีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

➢ แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานตานนโยบายจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด    
และอบายมุข 

➢ ประชุมชี ้แจงคณะกรรมการสถานศึกษาของศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอปะเหลียน                      
และผู้ปกครองนักศึกษา เพ่ือทราบนโยบายและแนวทางการดำเนินการจัดตั้งศูนย์การเรียนรู้ 
สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

➢ ประชุมชี ้แจงนักศึกษาทุกระดับ เพื ่อทราบแนวทางการดำเนินการจัดตั ้งศูนย์การเรียนรู้
สถานศึกษาปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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➢ ประชุมชี้แจงแนวทางการดำเนินการแต่ละครั้ง ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอำเภอปะเหลียน 
ได้เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกระดับได้ แสดงความคิดเห็นอย่างหลากหลายและกว้างขวาง 
โดยยึดแนวทางการทรงงานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชที่ว่าระเบิดจาก
ข้างใน และเชื่อมบนประสานล่าง ซึ่งเป็นการเชื่อมโยงเครือข่าย หน่วยงานองค์กรที่เกี่ยวข้องตั้งแต่
ระดับบน ลงมาจนถึงระดับล่าง 
 

การดำเนินการ (Do) ใช้ยุทธศาสตร์ เข้าถึง 
➢ จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา เพ่ือให้นักศึกษาเรียนรู้ถึงโทษของของยาเสพติด 

และอบายมุข เช่น ป้ายนิเทศใน ศกร.ระดับตำบล ป้ายประชาสัมพันธ์ และนิทรรศการ 
➢ จัดกิจกิจกรรมประชาสัมพันธ์การดำเนินงานศูนย์การเรียนรู้สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติด 

ติดและอบายมุข ให้ความรู้เกี่ยวกับโทษของยาเสพติดและอบายมุข 
➢ จัดทำเอกสารและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ เช่น แผ่นพับ โปสเตอร์ สื่อวิดิทัศน์ สื่อสิ่งพิมพ์ อ่ืน  ๆ เว็บไซต์ 

เพ่ือประชาสัมพันธ์การดำเนินงานศูนย์การเรียบรู้สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข ตลอดจนให้ความรู้เกี่ยวกับโทษของยาเสพติด 

➢ จัดกิจกรรมสร้างสรรค์ที่หลากหลายเพื่อเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้ใช้เวลาให้เกิดประโยชน์และและ
ห่างไกลยาเสพติด เช ่น ก ิจกรรมการแข ่ ง ข ันก ีฬาต้ านยาเสพต ิด ก ิจกรรมรณรงค์                            
ในวันต่อต้านยาเสพติด กิจกรรม TO BE NUMBER ONE กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
กิจกรรมอาสายุวกาชาด 

➢ การดำเนินกิจกรรมทุกกิจกรรมภายในศูนย์การเรียนรู้สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและ
อบายมุข สถานศึกษายึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ในการขับเคลื ่อนตลอดจน                         
ยึดยุทธศาสตร์ เข้าใจ เข้าถึง พัฒนา มาดำเนินการร่วมกับการใช้นวัตกรรม PALIAN Model 
 

การตรวจสอบและประเมินผล (Chek) ใช้ยุทธศาสตร์ เข้าใจ เข้าถึง 
➢ จ ัดทำแบประเม ินความพึงพอใจในการดำเน ินงานศ ูนย ์การเร ียนร ู ้สถานศ ึกษาส ีขาว                                     

ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 

การปรับปรุงแก้ไข (Action) ใช้ยุทธศาสตร์ พัฒนา 
➢ นำผลประเมินความพึงพอใจมาสรุป เพ่ือวางแผนแก้ไขปรับปรุง พัฒนาการดำเนินงานในโครงการ

ต่อไป 
➢ จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา เพื่อให้มักศึกษาได้ศึกษาเรียนรู้ถึงโทษของยาเสพติดและ

อบายมุข เช่น ป้ายประชาสัมพันธ์ นิทรรศการ 
➢ จัดกิจกรรมร่วมกับเครือข่ายในพ้ืนที่  เพื่อประชาสันพันธ์การดำเนินงานศูนย์การเรียนรู้ 

สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุขให้ความรู ้เกี ่ยวกับโทษของของยาเสพติด                         
และอบายมุข 
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 3.1 มีห้องศูนย์เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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3.2 มีแหล่งเรียนรู้ภายในห้องศูนย์เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



ห น้ า  | 40 
 

3.2 มีแหล่งเรียนรู้ภายในห้องศูนย์เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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3.2 มีแหล่งเรียนรู้ภายในห้องศูนย์เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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3.3 กระบวนการดำเนินงานภายในห้องศูนย์เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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3.3 กระบวนการดำเนินงานภายในห้องศูนย์เรียนรู้โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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3.4 หลักฐานการเผยแพร่ผลงานห้องเรียนสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
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