
รายงานผลการดําเนินการป้องกันการทุจริต 

ศูนย์ส่งเสริมการเรียนรู้ระดับอําเภอวังวิเศษ (สกร.ระดับอําเภอวังวิเศษ) 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

1. หลักการและเหตุผล 

ศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้ระดบัอาํเภอวงัวิเศษ ให้ความสาํคญักบัการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในการ

ดาํเนินงาน โดยไดก้าํหนดมาตรการและกจิกรรมเพื่อป้องกนัการทุจริตและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในองคก์ร 

2. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อป้องกนัการทุจริตในการปฏิบติังาน  

2. เพื่อส่งเสริมมาตรฐานจริยธรรมของบุคลากร  

3. เพื่อสรา้งวฒันธรรมองคก์รท่ีโปร่งใส  

3. รายงานผลการดําเนินการป้องกันการทุจริต 

ลําดับ มาตรการ / กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

การใช้

งบประมาณ 
ผลการดําเนินงาน 

1 
กิจกรรมประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No 

Gift Policy จากการปฏิบติัหน้าท่ี 
ไตรมาส 1–2 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

- จดักิจกรรมประกาศเจตนารมณ์ 1 

ครั้ ง 

- บุคลากรรับทราบนโยบาย 100% 

- สร้างความตระหนกัในการไม่รับ

ของขวญั 

2 กิจกรรมการสร้างวฒันธรรม No Gift Policy ไตรมาส 1–2 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

- จดักิจกรรมรณรงค ์1 ครั้ ง 

- มีการติดส่ือประชาสัมพนัธ์ใน

หน่วยงาน 

- บุคลากรปฏิบติัตามแนวทาง 

3 
กิจกรรมขบัเคลื่อนหลกัสูตรการป้องกนัการ

ทุจริต 

ตลอด

ปีงบประมาณ 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

- ผูเ้รียนลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ี

เกี่ยวขอ้ง 

- ผูเ้รียนมีจิตสํานึกต่อตา้นการ

ทุจริต 

- เกิดความละอายและไม่ทนต่อการ

ทุจริต 



ลําดับ มาตรการ / กิจกรรม 
ระยะเวลา

ดําเนินการ 

การใช้

งบประมาณ 
ผลการดําเนินงาน 

4 
การจดัทาํส่ือประชาสัมพนัธ์ต่อตา้นการ

ทุจริต 
ไตรมาส 1 

ไม่ใช้

งบประมาณ 

- จดัทาํส่ือประชาสัมพนัธ์ เช่น 

ป้าย/โปสเตอร์ 

- เผยแพร่ในหน่วยงานและช่องทาง

ออนไลน ์

5 การเขา้ร่วมประเมินองคก์รคุณธรรม ไตรมาส 3 
ไม่ใช้

งบประมาณ 

- เขา้ร่วมประเมิน 1 ครั้ ง 

- หน่วยงานมีการพฒันาดา้น

คุณธรรมและความโปร่งใส 

4. การวิเคราะห์ผลการดําเนินงาน 

จากการดาํเนินงานพบว่า 

• บุคลากรมีความตระหนกัดา้นการป้องกนัการทุจริตเพิ่มข้ึน  

• มีการนาํหลกั No Gift Policy ไปปฏิบติัอย่างเป็นรูปธรรม  

• ผูเ้รียนมีจิตสํานึกดา้นคุณธรรมและต่อตา้นการทุจริต  

5. ผลลัพธ์เชิงประจักษ์ 

• ไม่มีขอ้ร้องเรียนเกี่ยวกบัการทุจริต  

• หน่วยงานมีภาพลกัษณ์โปร่งใส  

• เกิดวฒันธรรมองคก์รดา้นคุณธรรม  

6. ปัญหาและอุปสรรค 

• การส่ือสารบางกิจกรรมยงัไม่ทัว่ถึง  

• การติดตามผลในระยะยาวยงัไม่เป็นระบบ  

7. ข้อเสนอแนะ 

• เพิ่มช่องทางการส่ือสารออนไลน ์ 

• พฒันาระบบติดตามผลอย่างต่อเน่ือง  

• จดักิจกรรมเสริมสร้างจริยธรรมเพิ่มเติม  



 8. สรุปผล 

การดาํเนินงานป้องกนัการทุจริตของศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้ระดบัอาํเภอวงัวิเศษ ประจาํปีงบประมาณ 2568 เป็นไปตามแผน

ท่ีกาํหนด และสามารถส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และความโปร่งใสในองคก์รไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
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